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Bei uns im Montessori Haus in St. Johann in Tirol ist immer was los! Unser Hort ist ein Ort 
der Wertschätzung, der einfühlsamen und herzlichen Begegnung und Begleitung. 
Mittagsessenbetreuung, Entspannung und Bewegung, Spielen und Sinneserlebnisse, 
Außenaktivitäten und die Hausaufgabenbetreuung von externen SchülerInnen zählen zum 
Angebot des Horts.  
 
Ein liebevoller, respektvoller und verantwortungsvoller Umgang mit den Kindern in unserer 
Kinderkrippe, Kindergarten, Hort und Schule sowie miteinander zeichnet unser Montessori 
Haus aus.  
 
Zum sofortigen Eintritt oder mit Eintritt September 2022 suchen wir eine/n 
 

HortpädagogIn mit Leitungsfunktion 
(Teilzeit, 22 – 28 Stunden pro Woche) 
 
Ihr Anforderungsprofil:  

• Freude und Enthusiasmus an Ihrer verantwortungsvollen Aufgabe  

• Abgeschlossene Ausbildung als pädagogische Fachkraft mit Zusatzausbildung in 
Horterziehung 

• Identifizierung mit dem Konzept und den Werten der Montessori Pädagogik  

• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung als pädagogische Fachkraft  

• Liebevoller, respektvoller und verantwortungsvoller Umgang mit Kindern 

• Führungskompetenz, strukturiertes Arbeiten und eigenverantwortliches Handeln  

• Hohe Flexibilität, Selbständigkeit, Kommunikations- und Teamfähigkeit  

• Kenntnisse über relevante aktuelle gesetzliche Vorgaben  

• IT-Kompetenz 
  
Ihre Aufgabenstellung:  

• Pädagogische, organisatorische und administrative Führung des Horts mit einer 
alterserweiterten Gruppe (4 – 12 Jahre) und einem Team von 1 AssistentIn   

• Leitung und Organisation der Sommerbetreuung für SchülerInnen 

• Schriftliche Planung und Reflexion der pädagogischen und organisatorischen Arbeit  

• Zusammenarbeit und regelmäßiger interdisziplinärer Austausch mit den zuständigen 
Mitgliedern der Institutionsleitung, PädagogInnen sowie Erziehungsberechtigten  

• Verantwortung für einen einwandfreien Zustand der vorbereiteten Umgebung  

• Teilnahme und Mitorganisation von Veranstaltungen  

• Mitwirkung bei der Repräsentation der Einrichtung nach innen und außen  

• Mithilfe zur Qualitätssicherung  
 
Die Entlohnung erfolgt nach den Richtlinien des Mindestlohntarifs für ArbeitnehmerInnen in 
privaten Kinderbetreuungseinrichtungen. Basis für 40 Wochenstunden ab Brutto € 2.473,00 
pro Monat (Einstufung je nach Vordienstjahren) plus Leitungszulage. 
 
Wenn Sie Teil unseres engagierten und kollegialen Teams werden möchten, freuen wir uns 
über Ihre aussagekräftige Bewerbung:  
 
Montessori-Verein Bezirk Kitzbühel 
z. H. Monika Pelz 
Lederergasse 3, 6380 St. Johann in Tirol 
E-Mail: info@montessori-kitz.at, Tel Nr. 0664 1437 239 


